
Студијски програм: Финансије и банкарство, Мастер академске студије, други ниво 

Назив предмета: Корпоративне финансије 

Наставник: Лошић М. Славко, Вукасовић Л. Драган 

Статус предмета: обавезан, прва година, први семестар 

Број ЕСПБ: 6 

Услов: нема услова 

Циљ предмета 

Основни циљ предмета је упознаваље студетната са финансијама корпорација и овладавање методама и 

техникама корпоративног финансијског управљања 

Исход предмета  

Студент који успешно савлада овај предмет биће оспособљен да:  

а) дефинише, идентификује и разуме проблематику корпоративних финансија,  

б) повезује и анализира материју,  

в) самостално изводи закључке и  

г) стечена знања примени у практичном раду 

Садржај предмета 

Теоријска настава 

1. Основе корпоративних финансија,  

2. Финансијски положај корпорације,  

3. Управљање имовином и капиталом корпорација,  

4. Политика финансирања корпорације,  

5. Политика дивиденди, политика креирања вредности корпорације, инвестициона политика,  

6. Методологија утврђивања вредности корпорације,  

7. Структура и цена капитала корпорације,  

8. Алтерантивни облици употребе капитала,  

9. Основни показатељи пословна изрсности и фактори који на њих утичу 

Практична настава  

1. Финансијска анализа корпорације,  

2. Начин утврђивања структуре и цене капитала у пракси, симулирање различитих сценарија процене 

вредности имовине и капитала корпорације,  

3. Фундаментатлна и техничка анализа акција корпорације,  

4. Цена капитала,  

5. Методологија израде инвестиционих пројекта и економске оцене ефикасности инвестиција,  

6. Израчунавање економосмки и тржишне додане вредности,  

7. Практична израда инвестиционог пројекта и процене вредности компаније и сл. 

Литература  

1. Aswath Damodaran: Korporativne finansije, DataStatus, Beograd, 2009 

2. Braley, Myers, Marcus: Osnove korporativnih financija, V izdanje, MATE Zagreb, 2007 

 

Број часова  активне наставе 

 

Предавања: 2 Вежбе: 2 

Методе извођења наставе 

Настава се изводи кроз предавања и интерактивне аудиторне вежбе. 

Оцена  знања (максимални број поена 100) 

Предиспитне обавезе 
поена 

 
Завршни испит  поена 

активност у току предавања 10 писмени испит 30 

практична настава 10 усмени испт  

колоквијум-и 40 ..........  

семинар-и 10   

 


